“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

COMUNICADO N° 001

Hacemos de conocimiento a los Candidatos Aptos del proceso de seleccion CAS 001-
2022/GOB.REG.HVCA/CPSP-CAS que, por motivo como dia no laborable del 02 de mayo del
presente afo decretado mediante Decreto Supremo N2 033-2022-PCM, se ha reprogramado
dentro de la etapa de Seleccién la Entrevista Personal virtual, segun detalle a continuacién:
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SELECCION
Virtual (se les notificara el ,
. COMITE DE
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SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
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Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.

Huancavelica, 29 de abril del 2022.
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